KICI{FAIR

Das Projekt

SpielBetrieb ist ein bei KICKFAIR angesiedeltes Pro-
jekt von jungen Erwachsenen. Wir wollen neue Wege
in der Aktivierung und beruflichen Eingliederung von
aushildungs- und arbeitssuchenden jungen Erwach-
senen gehen. Eingebunden in die Philosophie von
KICKFAIR ,,im Zentrum steht der junge Mensch* nut-
o zen wir die verbindende Kraft des FuBShall-Spiels, um
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i & eine Begegnungsplattform fiir Firmen / Betriebe und
3 ihre Auszubildenden zu schaffen.
£

die Gemeinschaft engagiert, hekommt von der Ge-
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i e Unsere Motivation ist unser Grundsatz: Wer sich fiir
‘ meinschaft auch etwas zuriick.
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Unser Inhalt

Wir organisieren, planen und fiihren Turniere durch.
Gespielt wird 4 gegen 4, ohne Schiedsrichter. Anstel-
le der Schiedsrichter hbegleiten ,,Jeamer” die Spiele.
Vor jedem Spiel vereinbaren sie in einer Dialogzone
gemeinsam mit den Teams Fair-Playregein. Nach dem
Spiel diskutieren sie mit den Spielern, inwiefern diese
Regeln eingehalten wurden.

Die Teams vergeben sich dann Fairplay-Punkte, die

in das Spielergebnis mit einflieBen und genauso viel
zahlen wie die sportliche Leistung.

In diesem Prozess werden wichtige Schliisselqualifi-
kationen wie Verantwortungshewusstsein / Teamfa-
higkeit / Toleranz / Kommunikations- und Konfliktfa-
higkeit / Empathiefihigkeit erworben, die zunehmend
in Aushildung und Beruf gefordert sind.

Kontakt

Bei Interesse und Fragen, konnen Sie uns telefo-
nisch oder per E-Mail erreichen.

Tel: 0711/ 47 07 69 75
E-Mail: info@kickfair.org
Homepage: www.kickfair.org



